Objetivo del jueves: Definir, en comunion y participacion, el objetivo y las lineas de accion de
nuestro V Plan diocesano de pastoral, que nos permita continuar la Mision permanente formando
pequefias comunidades eclesiales de acompafiamiento.

“Ponian todo en comun y tenian un solo corazon y una sola alma” (Hch 4,32).

CUARTA JORNADA (Jueves 28 de junio): DEFINICION DE LAS LINEAS DEL V PLAN DE PASTORAL.

HORARIO ACTIVIDAD RESPONSABLE LUGAR RECURSOS
10:00 a.m. Recepcion y bienvenida. Decanato Tepatitlan. Lobby de la Casa
Juan Pablo II.
Escenas del dia anterior. P. Sergio Abel Mata L. Auditorio. Pantalla.
10:15 a.m. | Recapitulaciony resultados del P. Santiago Lépez V. Auditorio. Pantalla.
dia anterior.
10:30 a.m. | Ubicacidny presentacion de los P. Francisco Escobar M. Auditorio. Pantalla, material.
Puntos Focales afinados.
11:00 a.m. Oracién “El hombre ldmpara Secretarfa. Auditorio. Pantalla.
carga su pila”.
11:30 a.m. Ponencia: “Las pequeias P. Benjamin Bravo Pérez. Auditorio. FICHA 18.
comunidades cristianas de los
sectores parroquiales concretan
la Misién permanente”.
12:30 p.m. Descanso - Botana. Decanatos Lagos y Jalos. Patio Central. Botanas, bebidas.
1:00 p.m. | Explicacién del trabajo en Mesas P. Francisco Escobar M. Auditorio. FICHA Extra 1.
redondas ;:Qué vamos a hacer?
2:30 p.m. Comida P. Alfredo Garcia G. Comedores
dispuestos.
Descanso. P. Alfredo Garcia G. Habitaciones.
Juegos organizados. Pastoral Vocacional. Patio Central. Vélibol, juegos de mesa, etc.
Partido de futbol entre PP. Gerardo Orozcoy J. Canchas. Balones, etc.
sacerdotes y seminaristas. Jesus Barba.
3:50 p.m. | Festival por el 40° Aniversario de P. Juan Manuel Jiménez Patio Central. Decanato Arandas,
la Didcesis. Véazquez. Yahualica y Capilla.
4:15 p.m. Plenario - Curso de Accién P. Francisco Escobar M. Auditorio.
(posterior a la Asamblea)
5:10 p.m. Avisos y evaluacién de la P. Jorge Luis Aldana. Auditorio. FICHA 21.
Asamblea.
5:30 p.m. Oracion final. Decanato Jalos. Auditorio. FICHA 22.
6:00 p.m. | Indicaciones. Fin de la Jornada.
Entrega de las conclusiones a Relatores de cada mesa. Auditorio.

Secretaria.




METODOLOGIA DEL V PLAN DIOCESANO DE PASTORAL
XVIIl ASAMBLEA DIOCESANA DE PASTORAL

ADVERTENCIAS GENERALES

* Pretendemos crear un nuevo modelo social de Iglesia, ante la caducidad del anterior.
* De acuerdo al proyecto pastoral de Aparecida.

¢ Con una nueva metodologia, no la de los planes anteriores.

* Lahemos definido en un proceso participativo.

PASOS METODOLOGICOS DEL V PLAN

PUNTOS FOCALES

* Aspectos impactantes de la realidad, formados por una constelacién de hechos.

* En su conjunto no son positivos ni negativos.

* Son nucleos significativos o situaciones madre, matriz y centro de otros fenémenos.
* Alcanzan transversalmente todos los ambitos de la existencia.

CRITERIOS PARA SELECCIONAR LOS PUNTOS FOCALES

* Ese aspecto o situacién nos afecta a todos.

» Esta desatendido por parte de las instituciones eclesiasticas y civiles.
* Sus carencias, deficiencias o limitaciones son serias o graves.

* Atendiéndolos, sobrevendra una situacion deseable.

* Vamos a atenderlos entre todos.




VALORES

* Unvalor es un ideal, una inspiracién, mas que una calificacion.

* Se sustenta en una cualidad positiva y atractiva de las personas, grupos, organizaciones o
programas.

* Es puntal y criterio de bondad para la superacion, en busca de excelencia.

* Esun principio dinamico, asumido como valido y digno de aprecio, que brinda fortaleza y
poder a la organizacién.

* Es una conviccion profunda que determina y orienta preferencias, conducta y modo de ser
y actuar.

* De asumirlo o no va a depender el éxito o fracaso.

PROGRAMAS

* De acuerdo a la eleccion de los valores claves (o de los Puntos focales) que serviran de
base para la accién conjunta de todos, se elaboran los programas.

* No cada Comisidn su programa, sino una serie de programas comunes, a los cuales van a
contribuir todos, cada uno desde su propio campo.

PROGRAMAS COMUNES

(CUALES SON NUESTROS PUNTOS FOCALES AFINADOS, DESPUES DE TODO EL PROCESO DE
DISCERNIMIENTO PASTORAL?

Punto Focal 1: Comunidades ricas en tradiciones y piedad popular.

Punto Focal 2: Conversidn y renovacion de las instituciones en favor de las familias.
Punto Focal 3: Pluralismo cultural.

Punto Focal 4: Transmision de Valores humanos y cristianos.

Punto Focal 5: Conformacidn de la Identidad Cristiana.

Punto Focal 6: Justicia, paz y fraternidad cristiana.
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FICHAEXTRA1

Punto Focal

Valor que nos motiva y sostiene.

Fruto que queremos lograr.

Tareas a realizar para lograrlo.




